Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE ,
Alcaldia Municipal ' p@gﬂ gﬁﬁ
de Palmira - . con inversion sodal,
Nit.: 891.380.007-3 RESOLUCION  construimos paz

TRD: 1141.13.167

RESOLUCION No. 167
Abril 05 de 2017

“POR MEDIO DEL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION DE UNA

RESOLUCION QUE DISPUSO UNA COMPARTIBILIDAD DE UNA MESADA
PENSIONAL”

El Alcalde Municipal de Palmira — Valle del Cauca, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y demas
normas concordantes procede a dar respuesta al recurso de reposicién interpuesto por
parte del Sefior GUILLERMO BLANCO, en contra de la Resolucion N° 917 del 28 de
diciembre del 2015, en la que se determiné lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO: REVOCAR la Resolucion N° 095 del 26 de Enero de 2011,
como consecuencia del cumplimiento de la Sentencia 091 del 2011, proferida por el
Juzgado Doce Administrativo del Circuito de Cali y la existencia del estudio técnico
Juridico de compartibilidad ordenado en la misma.

ARTICULO SEGUNDO: DECRETAR la compartibilidad de la pension de jubilacion
otorgada mediante Resolucion N° 514 de 27 de abril de 1989, al sefior GUILLERMO
BLANCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.374.450, con la pensién de
vejez reconocida por el Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones,
mediante Resolucién 016715 del 15 de diciembre del 2000.

ARTICULO CUARTO: MODIFICAR la mesada pensional que se paga al sefior
GUILLERMO BLANCO por parte del Municipio de Palmira y continuar pagando la
suma equivalente a CUATROCIENTOS TREINTA MIL, NOVENTA Y DOS
($430.092) Pesos M/cte.

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

En primer lugar, se procede a relacionar los argumentos presentados por parte del
sefior GUILLERMO BLANCO, mediante los cudles pretende dejar sin efectos juridicos,
lo contenido en la Resoluciéon N° 917 del 28 de diciembre del ano 2015, asi:

1.

2.

Manifiesta que se incurrié en abuso del Derecho e Indebida aplicacion de la
Convencion Vigente. Situacion Juridica que fue convalidada.

Expresa el haber hecho transito a cosa juzgada su situacién pensional en lo
que refiere a la controversia, toda vez que ya existe Auto No. 454 del 13 de
agosto de 2013, por medio del cual se acepté el desistimiento de una demanda
presentada por el Ente Territorial.

Cita la violacion del articulo 97 de la ley 1437 de 2011, al no habérsele
solicitado consentimiento para modificar el acto que le reconocié la jubilacién
extra legal por parte del municipio.
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CONSIDERACIONES Y RESPUESTA A LAS ARGUMENTACIONES ESGRIMIDAS
EN ESTA SOLICITUD.

1. Respecto al argumento referente al origen y clasificacion de las asignaciones
provenientes del tesoro publico, es incoherente que el sefior Guillermo Blanco,
traiga a colacion dicho postulado, cuando la decision contenida en el acto
administrativo a través del que se comparte la pension del mismo, no se fundamenta
en este ni en la proveniencia de las asignaciones que devenga el jubilado y/o
pensionado, sino en lo determinado en el Acuerdo 049 de 1990, reglamentado por el
Decreto 758 del mismo afio y por consiguiente, en lo sefialado en la Convencion
Colectiva 1989-1990, todo esto ratificado por el estudio técnico juridico realizado por
la firma AZC Consultores S.A.S, a través del cual se dio cumplimiento a lo ordenado
por el Juzgado Doce (12) Administrativo del Circuito de Cali, en Sentencia 019 del
17 de mayo del 2011. .

Es pertinente manifestar al jubilado que la clausula 62 de la Convencién Colectiva
vigente para el periodo 1989-1990, suscrita entre los ex trabajadores del Municipio y
dicho Ente Territorial no regula el aspecto correspondiente a la Jubilacién de
quienes la suscribieron, razén por la que el acto administrativo, objeto de reposicion
cita el articulo 61 de la Convencidn citada, en el que se regula lo atinente al
reconocimiento del derecho convencional a la jubilaciéon, determinando en forma
clara lo siguiente: “La jubilaciéon por servicios prestados al Municipio es incompatible
con las pensiones que reconoce y paga el Instituto de los Seguros Sociales”. Esta
condicion se reafirma en la Resolucion N° 514 de 1989, a través de la que se
materializa textualmente lo estructurado en la Convencidn antes citada, en el
articulo segundo de la parte resolutiva.

Teniendo en cuenta lo planteado referente al reconocimiento de la pensién de
jubilacion, y dejando en claro que este derecho de caracter convencional cuenta con
caracter legal; se hace claridad en la diferencia que existe entre la legalidad de la
pension y la compartibilidad de la misma, ya que la primera de estas fue reconocida
al sefior Guillermo Blanco por parte del Municipio de Palmira en su condicién de
trabajador oficial, aspecto este Ultimo que no es objeto de discusién. La situacion
juridica (empleado publico) que trata el articulo 146 de la Ley 100 de 1993 no se
puede traer a colacién como figura defensiva, pues lo que aqui se debate, no es la
presuncién de legalidad de la manifestacion de la Administracion, sino su
compatibilidad o compartibilidad que se debe realizar con la pension legal,
reconocida por parte del extinto Instituto de Seguros Sociales, hoy Colpensiones.

2. Es importante manifestar al jubilado que, desde el mismo momento en el cual se le
realizd el reconocimiento de este derecho extralegal, se aceptd de manera
consciente, que la misma se tornaria incompatible con la que le fuera reconocida por
el extinto Instituto de Seguros Sociales hoy Colpensiones. En otras palabras, era
conocedor este beneficiario que en el mismo instante en el que se le realizaria el
reconocimiento de su pension legal, se veria abocado a perder su jubilacion
convencional, - ver contenido del articulo 61 convencién colectiva 1989-1990
municipio de Palmira- pues aplicando los mismos términos establecidos en este
instrumento que le permitid6 acceder a esta prerrogativa laboral no habria camino
diferente que proceder en este sentido. Por lo tanto, aducir vulneracién del articulo
97 del codigo de procedimiento administrativo es lo mas desacertado e infundado,
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pues contrario a lo resefiado en este precario argumento lo que ha efectuado la
administracion es ponderar y aplicar en favor del sefior Guillermo Blanco todo lo
dispuesto por la jurisprudencia y el juzgado 12 administrativo de la ciudad de Cali
quien a través de senda sentencia de pacto de cumplimiento dentro de la accion
popular radicada bajo la partida No. 2009- 0114 establecié los parametros que esta
Alcaldia debe agotar para ello; por esto, este Ente fundamental del Estado, no ha
hecho cosa diferente, que aplicar en este caso para no perjudicar los intereses del
jubilado el principio de favorabilidad ante la presentacion o transito de dos
convenciones colectivas vigentes entre la causacion del derecho para adquirir su
jubilacion y la que se dio al momento de expedirsele el correspondiente acto
administrativo de reconocimiento de esta prestacion, pues a todas luces y como se
ha manifestado en lineas precedentes si aplicaramos la convencidén colectiva
vigente al momento en que se le emitié la decisidn que materializd la jubilacion
(1989-1990) no quedaria camino diferente que decretar la incompatibilidad entre
estos dos derechos viéndose expuesto el ex trabajador a solo quedar percibiendo la
que le concedié el extinto de seguros sociales.

De acuerdo con lo mencionado, tal y como se procedidé a legalizar en el acto
administrativo No. 917 del dia 28 de Diciembre de 2015 y siguiendo lo planteado en
el estudio técnico, la figura juridica de compartibilidad que se aplicé respecto a la
pension del sefior GUILLERMO BLANCO, fue efectuada teniendo como fundamento
la convencién colectiva que estaba vigente para el momento en que se reconocid el
derecho pensional. En conclusion, no tiene ldgica solicitar consentimiento de un acto
administrativo que se va a_revocar para dar cumplimiento a una orden judicial, como
lo es la Sentencia 091 del 2011 y con el que se estd generando una mejor situacion
respecto a la aplicacién de una convencion mas favorable.

3. Corolario de lo anterior, aducir que ha existido fenémeno de cosa juzgada en este
asunto es incorrecto, debido a que en este caso se procedié a desistir de las
pretensiones de la demanda que habia sido presentada en aras de solicitar el
estudio de la legalidad del acto administrativo a través del que se reconocid la
jubilacion del recurrente, -la cual no era procedente, en virtud a que el haber
ostentado calidad de empleado publico con reconocimiento de la pension extralegal
antes del afio 1997, dicho reconocimiento es legal y no puede controvertirse en una
instancia judicial, teniendo en cuenta los actos administrativos, al igual que las
disposiciones legales y constitucionales que asi lo ratifican. Por esto, se puede
concluir que sobre este tépico de legalidad ya se ha definido su situacion, sin que
sea de recibo aplicar este mismo argumento como se expresdé en los articulos
anteriores y en lo que atafie a la compatibilidad o compartibilidad de su jubilacién
con la pensién de vejez, va que son dos situaciones totalmente diferentes y con
implicaciones diametralmente opuestas.

De conformidad con lo anterior se:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: No revocar la Resolucién N° 917 de 28 de diciembre del 20153,
‘POR LA CUAL SE ORDENA LA COMPARTIBILIDAD DE LA PENSION DE
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JUBILACION DE UN EMPLEADO PUBLICO".

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la Comunicacion de la presente decision al sefior,
GUILLERMO BLANCO.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion y contra ella no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

'de Palmira — Valle del Cauca, a los cinco
gisiete (2017).

Dado en el Despacho del Alcalde Munici
(05) dias del mes de abril del afio dos mil ¢

JAIRO IORTEGA SAMBONI
Alcalde Mupicipal

v

Proyectog%‘bel Sofia Chacén Rosales — Abogada Contratista ~ Subsecretaria de Gestién del Talento Humano
Trascriptor:-Diana Maria Angel Urrea — Abogada Contratista — Despacho Alcalde
Aprobd: Luis Felipe Gonzélez Mora — Subsecretario de Gestién del Talento Huméano — Secretarfa de Desarrollo Institucional
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